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“Assim brilhe também a luz de vocés diante dos outros,
para que vejam as boas obras que vocés fazem e
glorifiqguem o Pai de vocés, que esta nos céus.”

Mateus 5. 16
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@ JL  OBIJETIVOS

Incentivar os homens luteranos — leigos e pastores -
a exercerem seu sacerdécio com exceléncia no lar,

na sociedade e na igrejJa. Sendo sempre o braco
forte da IELB.




ENCONTRO NACIONAL DE LiDERES
CRIAGCAO DE 10 LIGAS REGIONAIS

REGIONAL SUL

REGIONAL MISSIONEIRA

REGIONAL CATARINENSE

REGIONAL PARANAMASUL .

REGIONAL SUDESTE

REGIONAL OESTE

REGIONAL CENTRO-LESTE

REGIONAL NORDESTE

REGIONAL NOROESTE

REGIONAL NORTE

Regional Norte —§

Regional Noroeste—"

Regional Oeste -

Regional Paranamasul

Regional Missioneir.
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Regional Centro-Leste
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l Regional Catarinense

’ ‘Regional Sul

Regional Sudeste




@ NL PLANO DE TRABALHO

e RELACOES FORTES COM DEMAIS ORGANIZACOES
« COMUNICAR COM TODAS AS FAIXAS ETARIAS DOS HOMENS DA IGREJA

n © g G 24 (51) 99566 — 1627

FACEBOOK INSTAGRAM TWITTER YOUTUBE E-MAIL WHATSAPP

HBMENS. 7

-

Homens

Giovanni, Julio e Juliano

Grandes Guerras
ealELB

lllb.org.br




N L PLANO DE TRABALHO
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e EDUCACAO CRISTA:
TEMAS:

» O homem cristdo como sacerdote em sua familia.

» O homem cristao e sua atuacéo e responsabilidade no governo dos homens.

> O homem cristdo e questdes praticas de atuacdo em sua congregacio. (Etica publica)
» O homem cristao como administrador dos bens de Deus. (Oferta)

Como aplicar?
» Palestras em Congressos;
» Workshops;

> Midiateca, livros, videos e redes sociais.




PLANO DE TRABALHO

« ADMINISTRACAO

» Austeridade com custos;
» Transparéncia nas informacoes;

» Doacao pelo site; | ~ Dy
» Projeto Financeiro da LLLB. nﬁ'umm e s

LIGA DE LEIGOS LUTERANOS DO BRASIL

Caixa Economica Federal
Agéncia: 0443

‘ Conta Comrrente: 3428-4

Operacdo: 003

V¥ » Sicredi - Crédito Corporativo

4 Agéncia: 0116
p '3 Conta Cormrente: 12.186.4

A
\ 4

CNPJ: 89.444.020/0001-65

Envie os comprovantes para administracao@IlIb.org.br




NL  PROJETO FINANCEIRO
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Hora Luterana Formacédo de Lideres  Educacéo Teoldgica Brasil Educacédo Teol6égica Mogambique

R$ 200.000,00 R$ 150.000,00 R$ 130.000,00 R$ 20.000,00




“NIL  PROJETO FINANCEIRO
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Como estao as contribuicdes dos
distritos e departamentos de vocés?




@ NL  PRESENGA DA LLLB NOS DISTRITOS DA IELB

Sem LLLB
24%

Com LLLB
76%







@ NL  LIGAS FILIADAS
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Com LLLB
14%

Sem LLLB
86%

*n° de congregacdes filiadas a IELB: 1486, Anudrio Luterano 2019




LIGAS FILIADAS
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IL ESTRATEGIAS PARA DESENVOLVIMENTO DE LIGAS

Turma 1 — Construcao em conjunto

 Pesquisar no distrito quais ligas filiadas estao em funcionamento;

e (Carteirinha on-line (oferta x contribuicao);

 Comunicar mais e melhor sobre os investimentos e gastos da Liga Nacional;

* Visita corpo a corpo nas Ligas congregacionais;

* Planejar a longo prazo a mordomia da oferta e ter estratégias entre a IELB e
departamentos;

* Ter contato mais cedo com os alunos do seminario desde o primeiro ano;

 Mostrar a finalidade distinta entre as servas, leigos e casais;

* Faze ofertas nos cultos, assim oportunizando todos os todos a participarem,;

« Eimportante o envio dos certificado de filiac3o;

 Mostrar aos pastores a importancia da LLLB aos pastores;




@ L  ESTRATEGIAS PARA DESENVOLVIMENTO DE LIGAS

Turma 2 — Construcédo em conjunto

* Repensar a nomenclatura de Leigo para um nome mais atraente;
* Pensar estratégias de estruturas de regionais integradas com outras organizacoes, ex:

servas;
e Apadrinhamento de ligas que funcionam a ligas da mesma pardquia ou vizinhas que

estao paradas ou com algum tipo de dificuldade;
* Trabalhar a comunhao, exemplo: jantar




IL ESTRATEGIAS PARA DESENVOLVIMENTO DE LIGAS

Turma 3 — Construcao em conjunto

* Iniciando as atividades em uma liga, formar uma diretoria para o trabalho ser
desenvolvido;

 Estimular os homens a ensinar e nao somente a aprender;

* Em congregacdes que nao tem ligas, organizar encontros na comunidades;

 Desconstruir a ideia da burocracia na 3lb Nacional;

 Comunicar nas congregacoes, através de mural, informativo, redes sociais as acoes
da 3lb nacional, regional e distrito;

 Se o pastor nao estiver repassando recados sobre a liga, peca a ele para um espaco
para vocé falar da liga, porém, cuidado para nao abusar do tempo;

 Pastor Conselheiro da LLLB desenvolve as atividades da liga com os demais pastores
do distrito;




@ NL  ESTRATEGIAS PARA DESENVOLVIMENTO DE LIGAS

Turma 4 — Construcéo em conjunto

 Parainiciar ligas congregacionais, promover encontros paroquiais e dai buscar a
oficializacao de uma primeira liga congregacional;
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Leonardo Zancheta Vieira
Giovanni Eller Werneck




‘NL TOPICOS

« LUTERO E A COMUNICACAO DA VERDADE BIBLICA

« COMUNICACAO PRIMITIVA X COMUNICACAO CONTEMPORANEA
e LLLB E A COMUNICACAO

« MUDANCAS

« PLATAFORMAS E PRESENCA MIDIATICA

¢ CONCLUSAO







@ NL  COMUNICAGAO NOS TEMPOS DE LUTERO

Martinho Lutero foi o reformador da Igreja Crista e o tradutor da Biblia do Latim para
o Alemao.

Com a chegada da prensa (mesmo que ainda bem restritiva), Lutero foi auxiliado em
seu trabalho, onde buscou popularizar a leitura da Palavra de Deus e a correta
explicacao de seus ensinamentos.

Na época, pode-se inferir que a comunicacao entre a Igreja e a populacao era
intimista. Tinhamos baixa complexidade, alta aderéncia e confianca.
Era uma comunicacao voltada para o presencial e ao contexto.




@ NL  COMUNICAGAO NOS TEMPOS DE HOJE

Na LLLB, agora na gestdao 2019/21, o foco é comunicar com todas as faixas etarias.
Nao estamos reinventando a roda, nem tornando as coisas complicadas.
Queremos, assim como Lutero fez, utilizar das ferramentas disponiveis e a nossa mao

para podermos compartilhar o trabalho da Liga pelo Brasil.

Entendemos também que a forma de comunicar mudou. Estamos em época de uma
dieta de midia forte. Ha muita competicao entre quem consegue “falar mais alto e ser
ouvido”, tornando a comunicacao fragil, complexa e de baixa aderéncia.

Na contemporaneidade, o conteudo disputa espaco com o veiculo e a plataforma!




@ NL  VICE-PRESIDENCIA DE COMUNICACAO

Mudancas foram necessarias para que tudo isso pudesse ser continuamente
aprimorado e trabalhado. O que é “tudo isso”?

- A comunicacao visual,

- A comunicacao institucional e;

- A comunicacao externa.

Para mudar, partimos da peca mais importante da LLLB na memoria de seus
membros: o simbolo.




Simbolo da IELB
atualizado

Imagens em vetor

Imagens em vetor

Detalhes do mapa resgatados

—
<

TRANSFORMANDO EM “HD”

Redesenho do anel externo

Reduc¢ao da espessura do interno

Campo amarelo com
cores calibradas e harmonicas

_, Mapa brasileiro atualizado

e recolorido

—> Sigla refeita e com cor corrigida




NL AS MUDANCAS
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O trabalho de modernizacao da identidade visual da LLLB é exatamente esse: uma
modernizacao.

Atentamo-nos ao resgate dos significados de cada elemento e a palavra-chefe que
norteou o redesenho foi a similaridade.

Buscou-se manter a fidelidade com os elementos originais, tornando-os mais
visualmente agradaveis e harmonicos, enquadrando-os dentro de regras

estabelecidas por outras entidades e valorizando o aspecto escalavel e versatil da
Imagem.




@ NL  ESTAMOS AQUI

Facebook.com/3lbnacional




ENL ESTAMOS AQUI

Facebook.com/3lbnacional
Instagram: @Illbnacional




ENL ESTAMOS AQUI

Facebook.com/3lbnacional
Instagram: @Illbnacional
Twitter: @lllbnacional




@ NL  ESTAMOS AQUI

L

Facebook.com/3lbnacional
Instagram: @Illbnacional

Twitter: @lllbnacional
YouTube: LLLB Nacional




ESTAMOS AQUI

Facebook.com/3lbnacional
Instagram: @Illbnacional
Twitter: @Illlbnacional
YouTube: LLLB Nacional

WhatsApp: (51) 99566-1627




Facebook.com/3lbnacional
Instagram: @Illbnacional
Twitter: @Illlbnacional
YouTube: LLLB Nacional

WhatsApp: (51) 99566-1627
Site: lllb.org.br




@ \IL ESTAMOS AQUI

radiocpt.com.br

Facebook.com/3lbnacional
Instagram: @Illbnacional
Twitter: @Illlbnacional
YouTube: LLLB Nacional
WhatsApp: (51) 99566-1627
Site: lllb.org.br ~ ,
SoundCloud: Homens de Fé | . ealELB
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Giovanni, Julio e Juliano

Grandes Guerras




@ NL  PRECISAMOS DE VOCE

Nada funciona sozinho.
Precisamos que cada membro, leigo, lider e pastor seja engajado na divulgacao dos

trabalhos da LLLB. Dessa forma, conseguimos fortalecer ainda mais a Organizacao
Auxiliar e cooperar fortemente com a IELB e afiliados.

As ferramentas estao prontas. Agora vamos a obra.

Obrigado!
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@ NL  EDUCACAO E O MAIS IMPORTANTE!

L

Lutero era um educador.

‘Nap cesses de falar deste Livro da Lei- antes, medita nele dia e noite, para que tenhas cuidado de fazer
parad g
Segundo tudo quanto nele estd escrito; entgo, fards prosperar o teu caminho e serds bem-sucedido.”

(/s 15)




@ NL  EDUCACAO E O MAIS IMPORTANTE!

Atribuicoes:

- Coordenar o desenvolvimento de projetos de trabalho relacionados & Educacéo e Educacéio Continuada
dos leigos;
Incentivar os |eigos & adeséo e participacéo nos projetos de trabalho e nos programas institucionais
da IELB de Educagéio Cristé e de Ensino, atuando em conjunto com as respectivas Vice-Presidéncias da

IELB.




@ NL  EDUCACAO E O MAIS IMPORTANTE!

Atribuicoes da Vice-presidéncia de Educacao Crista da IELB:

U Departamento de Educagéo Cristd é responsavel por muitas atividades na IELB, como o Programa de
Educagio e Mordomia Cristd (PEM), Encontros de Liderangas e de Professores da Escola Dominical

(ERPED), Projeto Macedania e Ligas (LLLE, LSLB e JELB) da lgreja.

Para auxiliar no trabalho e envolvimento de todos disponibilizamos no Portal da [ELB, em PDF, a Oragao da
Semana, semanalmente, e o Culto Doméstico, no inicio de cada més.




@ NL  MODERNIDADE LIQUIDA...

Vivemos tempos:

DO IMEDIATISMO
DO VAZIO EXISTENCIAL DA EDUCACAO TERCEIRIZADA

DO INDIVIDUALISMO




ANALISE FOFA

Na area da Educacéio Cristd, quais
séio os desafios e/ou dificuldades
dos leigos no dia a dia?

(AMEACAS)




“NL  ANALISE FOFA

Na area da Educacéo Cristd, quais as
possibilidades que temos como
leigos?

Aprendendo e repassando...

(OPORTLNIDADES)




ANALISE FOFA

Na area da Educacéo Cristd, quais as
nossas limitagies?

(FRAQLEZAS)




ANALISE FOFA

Na drea da Educacéo Cristd, onde
estéio nossas poténcias? Nossa
forga?

(FORTALEZAS)




@ NL  FINALIZANDO...

L

Resultados do FOFA

Faga essa anélise em seu
departamento. 0 que vocé pode
levar para os leigos de sua
Congregacéo, seu Distrito, sua
Regional?




© L osricabo!

Nossos contatos:
Alexandre Bossi Queiroz

(31) 38882-74a4

albosque@outlook.com

Pastor Eduvino Krause Filho
(27) 99827-6672

ekrausefilho@yahoo.com.br







NCONTRO NACIONAL DE

LIDERES

A Edson Uhlig
= @ 3 Wilmar Eller
4| Rev. Ervino Spitzer




Topicos

* Saudacao;

* Administracao/Financas — Edson;
* Projetos — Wilmat;




PROJETOS

Introducao

Os projetos nao sao um objetivo em si, mas um meio pelo qual caminhamos e
desatiamos nossos lideres e homens da IELB para se engajarem nos trabalhos
da igreja, resultando no desenvolvimento das ligas de homens com a
propagacao do Evangelho e fortalecimento da fé.




PROJETOS

1. Subsidio ao trabalho da Hora Luterana, visando dar continuidade ao excelente
exemplo de missao que desenvolve em diversas areas em nosso pais.

RS 200.000,00 (duzentos mil reais)

2. Formacao de lideres regionais e distritais e desenvolvimento dos distritos e
regioes.

RS 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)

3. Investimento em 8 bolsas integrais disponibilizadas a formacao de novos
pastores no Seminario Concérdia.

RS 130.000,00 (cento e trinta mil reais)

4. Subsidio em Educagao Teologica para equipar novos pastores em projetos para
o desenvolvimento da missao em Mogambique.

RS 20.000,00 (vinte mil reais)




LLLB

e Planilha

COTAS

Lista de Leigos Aderiram ao projeto LLLB- Gestdao 2019-2021

170,4 85.200,00 500,00

\r. |Nome OBSERVACOES Congregacdo Cidade DISTRITO Est |Telefone Email Cotas|Parc.| valor data adesdo

1|Egon Lupchinski 530 Jodo Haver Curitiba Parana Leste PR (41 -99129-5973|egon.ilzel 1 1 500,00

2|Elton Chaves da Silva Paz Campo Bom Vale do Rio dos Sinos RS |51-992776518 1 5 500,00

3|Dilma Schade Barcellos Machado Esperanca Campo Grande Cariacia Capixaba ES |27 -99716-9561 1| 10 500,00

4|Udo Leitzke Cristo Redentor Tres Vendas Pelotas Sull RS |53 -991448557 1| 10| 500,00

5|Adelar Munieweg Cristo Redentor Tres Vendas Pelotas Sul 1 RS |11 -989904965 1| 10 500,00

&|losé Roberto Franklin Bom lesus Sorriso Morte Mato-Grossense MT |BE - 996150626 1| 20 500,00 s

7 |Elizeu Franklin Bom lesus Sorriso Morte Mato-Grossense MT |BE - 996260158 1 1 500,00 P

8|Eloi Pooz Raul Pena - (Paraguai ?) PR |41 -997987508 |eloipozi@y 1 1 500,00

g|Mario Tailor de Almeida Castelo Forte Canoas Vale do Rio Gravatai RS |51-996871371 3 3| 1.500,00 F
10|Vilson Scholz 530 Leopoldo Concordia RS |51-35918554 [(vscholz@ 1 1 500,00
11(LLL da Congregacao Comunidade da Paz Concordia Medio-Oeste-Catarinense  |5C (49 -999054342 1| 10| 500,00
12|Lecnardo de carvalho Duarte Cristo Para Todos Simoes Filho Nordeste BA |71-988671016 1 5 500,00
13|Melio Hand S3o Mateus Mal. Floriano Verdes Vales ES |27 -999194200 1| 10 500,00
14|Ralf Schmidt %30 Jodo Teotdnia Alto Taquari RS |51-992731916 1] 12 500,00
15(leferson Alberto de Lima Redentor - 530 Paulo 530 Paulo Paulista RO (69 -992247200 1 5 500,00 (Carlos enviou boletos e
16|Leandro Miguel Hoffmann Lucas Rio Verde Rio Verde MWorte Mato-Grossense MT |B5 - 999838518 1 1 500,00 [Pago ao Juliano
17|Egon Paulo Grams Itapetara O'Oeste ltapetara D'oceste Vale do lguagu PR |46 -999721037 [egon@me 1 2 500,00 |pela ficha do congressc
18|5érgio Augusto de Oliveira 530 Paulo Novo Hamburgo Vale do Rio dos Sinos RS [51-991369300 2 5( 1.000,00
19|Lauri Pooz Martinho Lutero Planaltina Brasil Centro Oeste DF |61-999820441 2 1 1.000,00




LLLB

* Cotas por distrito

W = @ s W R e

10
11
12
13
14

16
17

COTAS

DISTRITO Mr. Cotas
Alto Taguari 2
Bandeirantes 4
Brasil Centro Oeste 3
Campos Gerais 1
Capixaba 18
Centro Serrano 2
Concaordia 2
Diesnorte b
Hoténcias 9
Lago Itaipu 10
Leste Catarinense 3
Litoral Norte Gaucho 4
Mato Grosso do Sul 1
Medio-Oeste-Catarinen 5
Mineiro 2
MNordeste 1
Mordeste Catarinense 3

18
19
20
21
22
23
24

26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
35
30

Norte Mato-Grossense 13
Deste Catarinense 2
Parana Leste 7.2
Parana Sul 1
Paulista 13
Porto-Alegrense 5
Rio de Janeiro 1
Rio Doce 3
Rio Machado 1
Sull 9,2
Sulll 1
Vale do Guaporé 1
Vale do Iguagu 3
Vale do Rio do Peixe 3
Vale do Rio dos Sinos 13
Vale do Rio Gravatai 7
Vale do Rio ljui 1
Vale do Itajai 1
Verdes Vales 7
Outros 2

76




LLLB

= Alto Taquari

= Concordia

= Mato Grosso do Sul
® Qeste Catarinense

= Rio Doce

= V/ale do Rio do Peixe

= Qutros

@

® Brasil Centro Oeste

= Bandeirantes
= Diesnorte = Hoténcias

= Médio-Oeste-Catarinense ® Mineiro

® Parana Leste ® Paranad Sul
Rio Machado Sul |
= Vale do Rio dos Sinos = Vale do Rio Gravatai

= Campos Gerais
= | ago ltaipu
Nordeste
= Paulista
Sulll

= Vale do Rio ljui

N

= Capixaba

= | este Catarinense

= Nordeste Catarinense
= Porto-Alegrense

= Vale do Guaporé

= Vale do Itajai

= Centro Serrano

= Litoral Norte Gaucho

" Norte Mato-Grossense
= Rio de Janeiro

= Vale do Iguagu

= Verdes Vales




COTAS

Participacado de cotas por distrito
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© En DESAFIO

Dividindo 830 cotas pelos 59 distritos teriamos 15 cotas para cada.

830/59 = 15 cotas por distrito

Distritos com presenca da LLLLLB — 45 — Neste caso passa para 20 cotas.

830/45 = 20 cotas por distrito




DESAFIO

O que propomos?

15 cotas por distrito




DESAFIO

Como poderemos alcancar esse objetivo?

- Os presidentes distritais desafiarem as ligas;

- Elaboracao de uma lista de prospectos a serem contactados;

- Verificar se existem empresarios, industriarios, fazendeiros e/ou pessoas que
gozem de uma vida economica abastada;

- Sugestoes da plenaria.




Obrigado!

Vocés sao os lideres
que farao a diferenga.

Edson R. Uhlig

& Wilmar Eller
& Rev. Ervino Spitzer

Que Deus abencoe a
todos nesse desafio.







ICONTRO NACIONAL DE

LIDERES

Compilacao das apresentacdes das oficinas do
Encontro Nacional de Lideres da LLLB de 2020.

As ideias, planos, trabalhos e projetos
foram desenvolvidos e assinados para serem aplicados e expostos no ENL.

Em caso de reproducao, é mandatdrio estar exposto e visivel o nome do responsavel pela pasta
na Diretoria Nacional. Reproduc¢ao somente na integra.

Liga de Leigos Luteranos do Brasil — 2020
LLLB




